Traumemodtagelse
Legeroller: Leder, Samarbejder, Medicinsk ekspert, Kommunikator

Kompetence Konkretisering af mal Niveau for opnaet kompetence
Fgr patienten Opsgger information om traumemekanisme og omfang.
ankommer Orienterer sig om tilgengeligt personale og kompetencer. Er orienteret om tilgaengeligt udstyr. uB

Er i stand til at afggre hvilke tilstande, der kan handteres i huset og hvilke, der skal videresendes efter
stabilisering.
Kan varetage effektivt teamsamarbejde og indtage teamlederrollen nar det er ngdvendigt.
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Ved ankomst

Sikrer sig sufficient rapport fra ambulancepersonale og stiller fokuserede uddybende spgrgsmal, herunder ABC-
stabilitet.

Skaber kontakt til patient og pargrende afhaengig af bevidsthedsniveau.

Tager stilling til om der er tilstraekkeligt personale til.

Strukturerer organiseret overflytning af patient fra bare til traumeleje
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Primaer Anvender ABCDE-principper til struktureret undersggelse af patienten herunder billeddiagnostik.

gennemgang Prioriterer behandling i henhold til ABCDE-principper.
Udfgrer tydelig closed-loop kommunikation med traumeteamet. 1 2 3 4 5 usB
Ivaerkseetter liv- og fgrlighedsreddende procedurer. D D D D D D
Vurderer om patient skal akut opereres
Opsummerer jevnligt i forlgbet.

Sekundzer Udfgrer objektiv undersggelse og tager stilling til supplerende diagnostiske tiltag

gennemgang Planlaegger videre behandling af ortopadkirurgiske skader i samarbejde med gvrige personale 1 2 3 4 5 UB
Tager stilling til overflytning, operation eller observation. D D D D D D

Afrunding Kommunikerer plan til gvrige personale

Informerer patient og/eller pargrende




Vejledning til kompetencen Traumemodtagelse

Formal: At teste uddannelseslagens evne til at handtere og primeert behandle den multi-traumatiserede patient.

Ramme: Alle situationer hvor der udigses traumekald pa en indbragt patient.

Eksempel: Alle traumemekanismer, der udlgser traumekald efter lokale retningslinjer. | de tilfaelde, hvor det ikke er hensigtsmaessigt, at
uddannelseslaegen informerer pargrende/patient kan denne del testes ved at laegen ”informerer” den der
kompetencevurderer.

Fokuspunkter: At uddannelseslaegen viser overblik, systematisk gennemgang og kan applicere teoretisk viden i praksis og ikke blot 'ved

hvordan’, men ‘ggr’.

Leegen demonstrerer, at denne er opdateret pa geeldende algoritmer, guidelines, lokale instrukser og kender sin
rolle/actioncard i traumeteamet.

Kommunikerer klart og formulerer hvilke overvejelser der ggres omkring prioritering, fx stabilisering vs. diagnostik. Taenker
hgjt. Hvis traumeleder hyppige opsummeringer sa alle pa teamet er orienteret. Bruger closed-loop kommunikation.

Prioriterer at udfgre liv- og fgrlighedsreddende behandling.

Leegger fornuftige raesonnementer bag de kliniske beslutninger der tages undervejs og sgrger for en udfgrlig plan for videre
behandling og opfglgning.



