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DANSK ORTOPÆDISK SELSKAB BESTYRELSESMØDE
Tirsdag d. 25. oktober 2016, kl.15.00 – 20.00  
Radisson Blu Hotel
Amager Boulevard 70, 2300 København S

Mødelokale: Director

REFERAT 
Deltagere fra bestyrelsen samt sekretariatet:
Klaus Hindsø (KH), Morten Schultz-Larsen (MSL), Søren Overgaard (SO), Marie Fridberg (MF), Ole Rahbek (OR), Claus Munk Jensen (CMJ), Søren Kold (SK), Thomas Jakobsen (TJ) og Gitte Eggers (GE) ref. 
	
	
	

	1.
	
	Godkendelse af dagsorden:

	
	
	Dagsordenen godkendes uden tilføjelser

	
	
	

	2.
	
	Godkendelse af referat fra møde:

	
	
	Godkendelse af referat fra møde 2016.09.13:

Referatet godkendes, TJ kan lægge det på hjemmesiden.

	
	
	

	3.
	
	Behandlet siden sidste møde og taget til efterretning:

	a.
	
	Flyttet til pkt. 12_a:



	b.
	√
	National klinisk retningslinje for ikke-kirurgisk behandling af nyopståede nakkesmerter sendes i høring via Høringsportalen:

Taget til efterretning.


	c.
	√
	National klinisk retningslinje for forebyggelse og behandling af organisk delirium sendes i høring via Høringsportalen - høringsfrist er 14.10. 2016:

Taget til efterretning.


	d.
	√
	Udpegning af repræsentanter til Medicinrådet - svar LVS 21. oktober kl. 12:

På grund af en kort tidsfrist har emnet været behandlet på mail blandt DOS´ bestyrelsesmedlemmer, og der er enighed om, at DOS ikke har forslag til repræsentanter.



	
	
	

	4.
	
	Generel orientering, ikke drøftelse

	a.
	
	Kontakt til presse og myndigheder (fast punkt):

Intet ved dette møde.



	b.
	√
	Fremsendelse af orientering om bekendtgørelse om offentliggørelse af afgørelser m.v. i tilsynssager på sundhedsområdet:

Der er tale om en orientering om en bekendtgørelse, som tidligere har været i høring. Bekendtgørelsen fastslår blandt andet, at arbejdsgivere, der skal ansætte en autoriseret sundhedsperson, bør lave opslag i Sundhedsstyrelsens register og sikre, at sundhedspersonen ikke er underlagt sanktioner eller skærpet tilsyn.
 

	c.
	√
	Noter fra debatindlæg om dimentioneringsplanen:

DOS var inviteret til at holde indlæg på mødet. MSL holdt dette indlæg og refererer kort fra mødet. Dimensioneringsplanen er sendt i høring. MSL gennemgår en række punkter, som blev drøftet på mødet, bl.a. regionale forskelle, demografien, og orienterer om at det samlede antal uddannelsesstillinger på tværs af specialerne synes at være fikseret. Der fremkom ingen endelig konklusion. Der skal afholdes en række møder inden dimentioneringsplanen udsendes.



	d.
	√
	Status på opioid-guideline med DASAIM:

Der er tale om en opdatering af et tidligere notat, og det påpeges, at der ikke er tale om en NKR men en National guideline, der udarbejdes som joint venture funktion med DASAIM. Der skal holdes en række møder, og det godkendes, at DOS afholder rejseudgifter i forbindelse hermed til DOS’ repræsentant i arbejdsgruppen.



	e.
	√
	Brev fra Gigtforeningen til Lægemiddelstyrelsen vedr. implantatregister:

Gigtforeningen har fremsendt et brev til Lægemiddelstyrelsen med ønske om et implantatregister. Da der er endnu ikke kommet svar fra Lægemiddelstyrelsen, spørges der efter dette via Gigtforeningen. KH kontakter Gigtforeningen.


	f
	√
	Ny håndbog skal styrke inspektorordningen:

Det vurderes, at der er tale om en god håndbog, som skitserer, hvad der skal gøres før, under og efter et inspektorbesøg. TJ foreslår at den sættes på UDDU’s hjemmeside.



	
	
	

	5
	
	Meddelelser og henvendelser til drøftelse i bestyrelsen

	a.
	√
	Høring: Planlægning af sundhedsberedskab - vejledning til regioner og kommuner. Tidsfrist 28. oktober 2016 kl. 12.:

Der er tale om en opdatering af en eksisterende vejledning om beredskab og krisestyring. Der er øget fokus på den psykosociale indsats, og der er udarbejdet en række skabeloner til brug ved udarbejdet af sundhedsberedskab.

Ingen af de ny punkter er af større relevans for DOS. Tages til efterretning.



	b.
	√
	Jobannonce til fagligt selskabs hjemmeside:

Styrelsen for Patientsikkerhed har bedt om at få et jobopslag på DOS´ hjemmeside. KH har anmodet styrelsen om at fremsende en appetizer, hvilket ikke er kommet. Der er dog enighed om, at DOS kan placere et link til jobopslaget på nyhedsbrevet.
KH meddeler dette til Styrelsen for Patientsikkerhed


	c.
	√
	Medicinrådets metoder - svar LVS senest 27. oktober:

Der er tale om en vejledning, som omhandler vurdering af ny- kontra eksisterende sygehusmedicin målt op mod hinanden. Desuden omtales der en omkostningsanalyse, hvor der er tale om et stort arbejde, som medicinalindustrien selv kommer til at stå for. Skrivelsen er taget til efterretning.



	d.
	
	Flyttet til pkt. 3_d

	e.
	√
	HAIBA: 

Man drøftede udfordring ved valg af materiale til undersøgelsen. Det havde været hensigtsmæssigt, at DOS tidligere havde været inde i processen. Der er tale om et overvågningsinstrument, udstykket af States Seruminstitut med et meget begrænset talmateriale, som på årsbasis indrapporteres via HAIBAs hjemmeside. Man drøfter indrapporteringsmetoden og i DOS er der enighed om, at afrapportering bør ske via registrene. 

SO svarer HAIBA. DSHK skal være med på svaret.



	f.
	√
	Invitation til LVS' repræsentantskabsmøde torsdag den 10. november 2016 til LVS medlemsselskabers formænd og sekretariater:

Der er enighed om at DOS´ repræsentanter først skal skifte efter repræsentantskabsmødet. Derefter skal repræsentanterne bestå af DOS´ bestyrelse, Per Wagner, Benn Duus og Søren Overgaard. 

GE fremsender revideret repræsentantskabsliste til LVS medio november.


	g.
	√
	Indstilling af kandidater til SEB Hæderspris 2018 og SEB Uddannelsespris 2018:

Der skal indstilles til begge priser. DOS vælger ikke at indstille til nogle af priserne. 



	h.
	√
	Udpegning til strategisk følgegruppe - det risikobaserede tilsyn og læringsaktiviteter:

Der er tale om en følgegruppe i regi af Styrelsen for Patientsikkerhed. Følgegruppen skal bidrage med at målrette styrelsens tilsyn som alternativ til rutinemæssige tilsyn. . Der er enighed om at indstille CMJ. CMJ sender CV til KH. KH svarer at DOS indstiller CMJ.

	
	
	

	6.
	
	Uddannelsesudvalget

	a.
	√

√
	Orientering om aktiviteter siden sidste BM:

1. Tilbagemelding fra UDDU til DOS bestyrelsen omkring beslutning om at ophøre med DOS uddannelsesdagen: Det er tidligere besluttet, at der ikke længere skal holdes en DOS uddannelsesdag, hvilket ikke blev godt modtaget i uddannelsesudvalget, som ikke føler sig hørt i processen. Der er ikke interesse for at flytte uddannelsesdagen til kongressen, hvilket har været drøftet i Bestyrelsen. GE skriver emnet på til drøftelse på Sixtus.
2. Møde mellem uddannelsesansvarlige overlæger og UDDU på DOS kongressen 2016: Dette tages til efterretning og GE har arrangeret lokale.
3. Udkast til ny kursusrække for specialespecifikke kurser. SK fremlægger udkast til ny kursusrække for 2018 og fremad, i hvilken der ikke forekommer overlap i kursusrække. Bestyrelsen godkender det fremsendte udkast.
4. Ny målbeskrivelse for introduktions- og hoveduddannelsesstilling: Der er tale om et samarbejde med fagområderne. Arbejdet startes op.
5. Ny test i forbindelse med specialespecifikke kurser: Skal fremover ske på egen afdeling som en del af indlæringen. Der er nedsat et udvalg, som arbejder med emnet. Også her skal der arbejdes sammen med fagområderne.
Evaluering af ambulatorium kompetencer.: Emne på UDDU symposium på kongressen 2016.
Jan Duedal Rölfing valgt til UDDU som repræsentant for HU-læger: SK orienterer om den nye HU repræsentant i UDDU og til Generalforsamlingen.


	b.
	√
	Færdighedskursus i speciallægeuddannelsen:

På et møde vedr. de specialespecifikke kurser, afholdt mellem fagområderne og delkursslederne, blev det besluttet, at møderne fortsat skal holdes geografisk forskellige steder hvert 3. til 4. år. 
Denne ordning blev dog ikke vedtaget for færdighedskurset. Der er efterfølgende modtaget kommentar/forespørgsel fra et medlem med opfordring til, at dette diskuteres i bestyrelsen og uddannelsesudvalget. SK drøfter emnet med UDDU.
GE skriver emnet på til næste bestyrelsesmøde 7. december

SK svarer på kommentaren.


	c.
	√
	Møde om forskningstræning:

Der har været afholdt møde med repræsentanter fra Region Nord og Region Syd, hvilket har vist, at der er forskelle i forskningstræningen i de forskellige regioner. 

Man drøftede dispensationsreglerne, der synes at være for lempelige, således at uddannelsen udhules.

Det besluttes at sagen kan tages op i LVS, da reglerne er fælles for alle specialer.
SK vil drøfte det i UDDU mhp senere henvendelse til LVS


	d.
	√
	Henvendelse fra uddannelsesrådet i region Øst vedr. Uddannelsesdagen:

DOS har efter grundig vurdering af gevinst og ressourceforbrug besluttet at nedlægge DOS uddannelsesdagen. Det har været overvejet at flytte DOS uddannelsesdag til kongressen. Det er vigtigt i den forbindelse at bemærke, at DOS ikke nedprioriterer uddannelse.

SK fremsender svar til Uddannelsesregion Ø

	
	
	

	7.
	
	KVALITETSUDVALGET

	a.
	
	Orientering om aktiviteter siden sidste BM:

Der har været afholdt møde 20.9. hvor man drøftede:

· KKR til fremlæggelse til Generalforsamlingen

· PROM i regi af ortopædkirurgi

· Nationale kvalitetsdatabaser. 

Der er 4 nye KKR samt en korrektion vedr. Fod/ankelselskabets KKR. 

	
	
	

	8.
	
	VIDENSKABELIGT UDVALG

	a.
	
	Orientering om aktiviteter siden sidste BM:

Der har været arbejdet ihærdigt med DOS kongressen.

	
	
	

	9.
	
	Strategiplan 

	a.
	√
	Orientering om start på strategiplan 2017/18:

GE skriver emnet op til drøftelse på næste BM.



	10.
	
	Kongressen

	a.
	√
	Dirigent til generalforsamlingen:
Niels Dieter Röck har påtaget sig hvervet som dirigent.



	b.
	√
	Pauseslides:

TJ har til Hotel Radiusson Blu fremsendt 5 pauseslides, som skal køre på de store skærme i alle store mødelokaler under hele kongressen. 



	
	
	Fordeling af opgaver ved kongressen:

Bestyrelsen fordeler opgaverne med velkomst i de forskellige lokaler onsdag morgen.



	11.
	
	Website

	a.
	
	Orientering om aktiviteter siden sidste BM: 

Der har været arbejdet med DOS Bulletinen.

Klummen: fast rullende punkt:
November: OR skriver om kongressen

December: MSL julehilsen.

	
	
	

	12.
	
	Vedr. Specialeplanen for ortopædisk kirurgi

	a.
	√
	Specialeplanen sendt i høring:

DOS har svaret på særlige spørgsmål inden for alloplastikområdet og vedrørende brusktransplantation.


	b.
	√
	Kommentarer vedr. alloplastik:

Der er søgt om højt specialiseret funktion fra flere steder, end der tidligere har været tildelt. Der er i bestyrelsen enighed om, at der er tale om et så begrænset antal tilfælde, at det ikke retfærdiggør et øget antal højt specialiseret behandlingssteder. KH afsender svar.


	c.
	√
	Kommentarer til højtspecialiseret funktion for menisk- og bruskimplantation:

Det er god fornuft, at funktionen vedr. brusktransplantation også kan tildeles en fod-ankel sektion. 
KH svarer SST, at funktionen brusktransplantation og menisktransplantation deles op..



	
	
	

	13.
	
	Selskabets økonomi

	a.
	√
	 Regnskab og strategi, økonomisk 17:

Selskabets interne revisor har kommenteret på regnskabet for 2015 og beder om en strategi. 

GE sætter emnet på til drøftelse på Sixtus

	
	
	

	14.
	
	DOS Fonden 

	
	
	Intet under dagens møde.


	15.
	
	Bulletinen

	
	
	Intet under dagens møde.


	16.
	
	Internationale relationer, herunder EFORT og NOF

	a.
	√
	Feedback on Strategic Plan NOF, deadline 1.nov. 2016:

Der er tale om en rykker for en kommentar til den kommende strategiplan. DOS har dog allerede svaret – måske som eneste af selskaberne i NOF.
Der afholdes ACTA strategimøde i Amsterdam, hvor det er planen at lægge Acta ind under NOF Board. 
Der er NOF Board meeting i Tromsø i 3. til 5. maj 2017. Der holdes DOS bestyrelsesmøde under NOF mødet i maj.



	b.
	√
	19th EFORT Congress Barcelona, Spain 2018 - Session proposals submission:

	
	
	EFORT efterspørger forslag til sessioner til kongressen i 2018.

GE sender besked til Fagområder og anmoder om forslag inden 1. dec. Svar sendes til GE, som videresender til MSL 

Fagområderne kan selv sende direkte til EFORT eller sende til DOS, som vil videreformidle de indkomne forslag.



	17.
	
	Eventuelt

	a.
	
	TU har tilbudt at der tages professionelle billeder til hjemmesiden. Der er enighed om at TJ sætter dette i gang.

KH takkede SO og CMJ for deres store arbejdsindsats i bestyrelsen.

Mødet sluttede kl. 20.15
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